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Informe de la 60.a reunión del Consejo Ejecutivo del IAI 

 
 
1. Este documento fue preparado por la Dirección Ejecutiva. 

 
Introducción 
 
 
2. El Consejo Ejecutivo del Instituto Interamericano para la Investigación del Cambio Global 

(IAI) celebró su sexagésima reunión (CE-60), el 8 de enero de 2026, mediante sistemas 
de videoconferencia.  
 

3. Los procedimientos y discusiones de la reunión se proporcionan en la Sección I del 
presente documento. 

 

4. La reunión adoptó dos decisiones, las cuales se proporcionan en la Sección II del presente 
documento. 
 

5. El Artículo VI, párrafo 3 del Acuerdo para la creación del Instituto Interamericano para la 
Investigación del Cambio Global (IAI), establece lo siguiente: 

 
El Consejo Ejecutivo deberá reunirse por lo menos dos veces al año y procurará 
celebrar sus reuniones en forma rotativa entre las diferentes Partes. 

 
 

Sección I: Procedimientos de la reunión 
 

6. De conformidad con el Artículo VI, párrafo 3, del Acuerdo, la 60.ª reunión del Consejo 

Ejecutivo (CE-60) se celebró por videoconferencia el 8 de enero de 2026 y constituyó la 

reunión del Consejo Ejecutivo posterior a la Conferencia de las Partes (CoP).  
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7. Debido a la ausencia de la presidenta del Consejo Ejecutivo, Maria Uhle, de los Estados 

Unidos de América (EE. UU.), se aplicó el Artículo 22, que establece que, si se produjera 

una vacante en el bureau, sus otros miembros cambiarán su(s) posición(es) según 

corresponda. Por lo tanto, la reunión fue presidida por la segunda vicepresidenta del 

Consejo Ejecutivo, Milagro Mainieri, de Panamá, quien actuó como presidenta interina del 

Consejo Ejecutivo, y Fernando Méndez, de Paraguay, actuó como primer vicepresidente 

interino del Consejo Ejecutivo. 

8. Asistieron a la reunión siete Partes del Acuerdo, que son miembros del Consejo Ejecutivo: 

Brasil, Canadá, Chile, Colombia, Jamaica, Panamá y Paraguay. Las restantes Partes del 

Acuerdo que son miembros del Consejo Ejecutivo no asistieron a la reunión: EE. UU. y 

Venezuela.  

9. Asistieron a la reunión cuatro Partes que no son miembros del Consejo Ejecutivo, en 

calidad de observadoras: Ecuador, Guatemala, Perú y Uruguay. 

10. Asistieron a la reunión dos miembros del Comité Asesor Científico (SAC): Alexandra 

Mallet (presidenta) y Laura Ramajo (vicepresidenta). 

11. Asistió a la reunión un miembro del Comité Asesor de Ciencia y Política (SPAC): Amparo 

Martínez (presidenta). 

12. Asistió a la reunión un miembro del Comité Asesor de Pueblos Indígenas (IPAC): Cristina 

Fueres (presidenta). 

13. La lista de participantes se encuentra disponible en la página web de la CE-60. 

 

Inauguración de la reunión 

Bienvenida a cargo de la Milagro Mainieri, presidenta interina del Consejo Ejecutivo  

14. La presidenta interina dio la bienvenida a todos los participantes a la reunión y agradeció 

a los miembros del Consejo Ejecutivo su compromiso y participación en el Consejo 

Ejecutivo. 

15. Antes de proceder con la agenda provisional, la presidenta interina informó a los 

participantes de un acontecimiento importante que había tenido lugar el día anterior. El 

Gobierno de EE. UU. había emitido un memorándum dirigido a los jefes de los 

departamentos ejecutivos el 7 de enero de 2026, en el que indicaba su retirada de 35 

organizaciones no pertenecientes a las Naciones Unidas, incluido el IAI, y de 31 

organismos de las Naciones Unidas. 

16. Como consecuencia de este acontecimiento, la representante de EE. UU., que ocupaba 

la presidencia del Consejo Ejecutivo para el período 2025-2027, no pudo participar en la 

reunión. En consecuencia, Milagro Mainieri, de Panamá, en su calidad de vicepresidenta 

primera del Consejo Ejecutivo, presidió la reunión. 

https://iai.int/es/60th-meeting-of-the-iai-executive-council/
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17. Para concluir, la presidenta interina expresó su profundo agradecimiento a la 

representante de EE. UU. por su continuo apoyo al IAI y al Consejo Ejecutivo. 

Ítem 1 de la agenda: Aprobación de la agenda 

 

18. La presidenta interina propuso las siguientes modificaciones a la agenda provisional: 

- La inclusión de una sesión cerrada con los miembros del Consejo Ejecutivo para informar 

sobre el estado de una investigación en curso y garantizar que los miembros del Consejo 

Ejecutivo estuvieran plenamente informados. 

 

- La incorporación de un ítem al final de la agenda para abordar las implicaciones de la no 

participación de EE.UU en el IAI. 

 

19. Se invitó a los participantes a proponer modificaciones o ítems adicionales para la agenda. 

No se formularon más sugerencias. 

 

20. La presidenta interina invitó a los miembros del Consejo Ejecutivo a aprobar la agenda 

(documento n.º IAI/EC/60/1) con las enmiendas propuestas.  

 

21. La agenda con las enmiendas propuestas fue aprobada por consenso.  

Ítem 2 de la agenda: Sesión cerrada para abordar asuntos relacionados con la investigación 

 

22. Los miembros del Consejo Ejecutivo pasaron a una sesión cerrada para tratar asuntos 

relacionados con la investigación. El resto de los participantes se trasladó a una sala de 

espera. 

ítem 3 de la agenda: Reseña del Presupuesto Operativo y las Contribuciones de los Países 

para el año fiscal 2025-2026 

 

23. La presidenta interina invitó a la Dirección Ejecutiva a presentar un resumen del 

presupuesto operativo y las contribuciones de los países recibidas hasta la fecha. 

 

24. La responsable de Administración, Finanzas y Operaciones presentó una actualización 

sobre el estado de las contribuciones de los países y el presupuesto operativo. 

 

25. Se presentó una actualización financiera que abarcaba el periodo comprendido entre julio 

y octubre de 2025 del actual ejercicio fiscal 2025-2026. La presentación se centró en una 

visión general de las contribuciones, los gastos y la ejecución presupuestaria. 

 

26. Se informó de que las contribuciones de los países durante este período fueron 

relativamente escasas, representando un porcentaje limitado de las previsiones 

presupuestarias para ese plazo. Algunos países aún no habían abonado sus 

contribuciones. 

 

27. El representante de Colombia planteó una pregunta sobre el bajo porcentaje de 

contribuciones recaudadas hasta la fecha, y si se habían recibido comunicaciones de las 

Partes en las que se indicaran dificultades, retrasos o imposibilidad de pago. 
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28. En respuesta, la directora ejecutiva, Anna Stewart Ibarra, aclaró que el informe financiero 

abarcaba únicamente el período comprendido entre julio y octubre de 2025, lo que supone 

menos de la mitad del ejercicio fiscal. La mayoría de las Partes suelen efectuar sus pagos 

más adelante en el ejercicio fiscal. Hasta la fecha, no ha habido indicios de impagos 

sistemáticos ni alertas que sugieran que los países que suelen pagar no lo harían. Se 

recordó que el ejercicio fiscal de la organización va del 1 de julio al 30 de junio, y que se 

esperan pagos adicionales a lo largo del resto del período. 

 

29. En cuanto a los gastos, se describió el gasto general como moderado y conservador, lo 

que refleja una gestión financiera prudente. 

 

30. Los salarios y prestaciones se mantuvieron en los niveles mínimos necesarios para 

cumplir con las obligaciones contractuales. 

 

31. Se celebraron un número significativo de actividades y eventos de forma virtual, lo que 

contribuyó a la contención de gastos. 

 

32. Los gastos en equipamiento fueron mínimos y se limitaron principalmente a la sustitución 

necesaria de una computadora.  

 

33. La directora ejecutiva aportó información adicional sobre las comunicaciones recibidas del 

Gobierno de EE. UU. a finales de diciembre, en las que se indicaba que era poco probable 

que se hiciera efectiva su contribución voluntaria. 

 

34. En respuesta a ello, la Dirección Ejecutiva había preparado de inmediato un resumen 

financiero y diferentes escenarios presupuestarios para el bureau del Consejo Ejecutivo. 

La directora ejecutiva presentó información que reflejaba estos escenarios actualizados e 

ilustraba el impacto de la ausencia de las contribuciones voluntarias de los EE. UU. 

 

35. La presentación describió la estructura general de los gastos operativos, incluidos los 

gastos de personal, consultores técnicos y fellows, así como otros gastos operativos y 

administrativos. 

 

36. La directora ejecutiva afirmó que, en la actualidad, la situación financiera de la 

organización sigue siendo estable, lo que le permite cumplir todas las obligaciones 

contractuales existentes y los compromisos con el personal y servicios contratados. 

 

37. No obstante, se hizo hincapié en que la situación actual representa un período de 

transición crítico, durante el cual será necesario adoptar decisiones estratégicas para 

garantizar la solidez financiera a largo plazo de la institución, la adecuación de la 

estructura organizativa en base a las prioridades de las Partes y la sostenibilidad de las 

operaciones en el marco de un escenario presupuestario revisado. 

 

38. La presidente interina expresó su profundo agradecimiento a la representante de EE. UU., 

Maria Uhle, y reconoció la comunicación y la cooperación constantes con los colegas 

estadounidenses a lo largo del último año. Se reconocieron el compromiso y los esfuerzos 

de EE. UU., especialmente en un período de cambios significativos. 

 

39. Se señaló que, sin las contribuciones voluntarias de EE. UU., el mantenimiento del 

presupuesto operativo actual requeriría reducciones significativas, que podrían ascender 



 

   
 

IAI/EC/60/FNRT 
5 

a una disminución de dos tercios de los recursos operativos disponibles. Las operaciones 

esenciales podrían mantenerse con aproximadamente un tercio del presupuesto actual. 

 

40. La directora ejecutiva informó de los esfuerzos continuos y activos para diversificar las 

fuentes de financiación, incluidas las iniciativas de recaudación de fondos. Sin embargo, 

sigue existiendo un reto clave: muchos de los fondos disponibles están destinados a 

proyectos específicos, en lugar de a operaciones básicas como la administración central 

y los salarios de la Dirección Ejecutiva. 

 

41. Dado el limitado margen de tiempo disponible, se hizo hincapié en que sería necesario 

tomar decisiones con prontitud para preservar la viabilidad financiera de la institución. Se 

consideró que la estructura organizativa actual era insostenible en un escenario de 

presupuesto reducido. 

 

42. Al no haber más comentarios sobre la presentación financiera, la presidenta interina 

propuso pasar al siguiente punto de la agenda, correspondiente al informe resumido de 

las actividades de la Dirección Ejecutiva. 

 

Ítem 4 de la agenda: Informe resumido de las actividades de la Dirección Ejecutiva para 

implementar las decisiones adoptadas en la 33ª reunión de la Conferencia de las Partes 

a. Informe de la directora ejecutiva 

 

43. La directora ejecutiva presentó una visión general de la estructura organizativa actual. La 

Dirección Ejecutiva está compuesta por un equipo relativamente pequeño. Las áreas 

principales incluyen finanzas y administración, diplomacia científica, ciencia y 

comunicaciones, y el campus virtual. El equipo está formado por una combinación de 

miembros del personal, consultores y fellows que participan en el Programa de Fellowship 

de Ciencia, Tecnología y Políticas (STeP). 

 

44. Informó que se habían realizado esfuerzos para diversificar las fuentes de financiación 

del Instituto. Recientemente se firmaron acuerdos de cooperación con dos bancos de 

desarrollo de las Américas: el Banco de Desarrollo de América Latina (CAF), y 

FONPLATA, el banco de desarrollo de la región de la cuenca del Río de la Plata. La 

cooperación con CAF se basa en una colaboración iniciada hace varios años y se centra 

en cuestiones relacionadas con la biodiversidad, incluido el apoyo al desarrollo de 

indicadores relacionados con la biodiversidad para orientar las inversiones regionales. La 

colaboración con FONPLATA también ha sido especialmente positiva, dada la 

coincidencia de prioridades en la región de la cuenca del Río de la Plata, especialmente 

en lo que respecta a la seguridad hídrica, que fue un tema central de la última Conferencia 

de las Partes del IAI celebrada en Paraguay en mayo de 2025. 

 

45. La colaboración con estas instituciones incluyó actividades conjuntas en torno a la CoP, 

la participación en eventos en Panamá vinculados al Convenio sobre la Diversidad 

Biológica (CDB) e invitaciones para participar en varios eventos paralelos relacionados 

con las conferencias sobre el cambio climático. Estas interacciones dieron lugar a la 

formalización de acuerdos de cooperación y a la elaboración de propuestas de 

financiación conjuntas. Paralelamente, el Instituto ha estado trabajando con financiadores 

no tradicionales y organizaciones filantrópicas, incluyendo colaboraciones facilitadas a 
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través del Foro Belmont y Pew Charitable Trusts. Estas interacciones han contribuido a 

posicionar al Instituto a nivel mundial, alineando sus prioridades con las de las Partes. 

 

46. Se describieron esfuerzos para establecer una nueva organización sin fines de lucro en 

EE. UU, en colaboración con el Foro Belmont, con el objetivo de movilizar fondos 

filantrópicos. Se está preparando un acuerdo para permitir que los fondos se gestionen a 

través de Panamá. Además, se han cultivado relaciones con otras organizaciones 

filantrópicas, entre ellas la Fundación Rockefeller, Common Ground Challenges Canada 

y la Fundación Avina. Si bien estas relaciones son prometedoras, se reconoció que los 

resultados financieros tangibles a menudo requieren tiempo. 

 

47. Se presentó una lista no exhaustiva de las fuentes de financiación a las que se ha 

recurrido, incluyendo propuestas ya financiadas, aquellas en proceso de revisión y las no 

seleccionadas. Estos esfuerzos reflejan un compromiso sostenido y coordinado por parte 

de todo el equipo para asegurar los resultados. 

 

48.  Destacó los avances logrados por el Comité de Pueblos Indígenas Asesores (IPAC). 

Desde mayo de 2025, el Comité ha celebrado reuniones periódicas y ha impulsado sus 

procesos de incorporación, actividades de desarrollo de capacidades, intercambio interno 

de conocimientos e intercambios con otros comités. El Comité ha estado desarrollando 

sus procedimientos internos, seleccionando a sus dirigentes y promoviendo la 

participación de sus miembros en los foros internacionales, lo que representa una de las 

áreas de trabajo más exitosas de los últimos tiempos. 

 

49. Señaló que a pesar de operar en condiciones financieras limitadas, el Instituto ha 

mantenido un alto nivel de actividad. Solo desde junio, se han llevado a cabo tres 

actividades de capacitación presenciales, junto con cuatro cursos presenciales, incluido 

uno en El Salvador, y tres cursos virtuales. Estos logros han sido posibles gracias al apoyo 

de las Partes y de las instituciones colaboradoras. 

 

b.    Ciencia 

 

50. El director de Ciencia presentó un resumen de las principales actividades llevadas a cabo 

por la Dirección Ejecutiva para impulsar la agenda del IAI.  

 

51. Ofreció una visión general de las actividades realizadas durante el período entre sesiones. 

Actualmente se están llevando a cabo tres proyectos de investigación en el marco de las 

Acciones de Investigación Colaborativa sobre Migración e Inmovilidad del Foro Belmont. 

Estos proyectos se encuentran en su último año y han comenzado a generar resultados 

académicos. 

 

52. Uno de los proyectos, dirigido por un equipo que trabaja en Brasil, se centra en la 

movilidad, examinando las limitaciones a las que se enfrentan los grupos humanos a la 

hora de desplazarse en condiciones de cambio climático y fenómenos extremos, y 

explorando las implicaciones para las políticas públicas y las estrategias de adaptación 

equitativas. Otro proyecto aborda los conflictos sociales y su interacción con la migración 

internacional, destacando el papel de los factores climáticos, en particular las sequías, en 

el aumento de los flujos migratorios. Estas líneas de investigación están estrechamente 

alineadas con los debates mantenidos durante la reciente Conferencia de las Partes del 

IAI, en particular sobre la respuesta a la sequía en el Cono Sur. 
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53. Además, el Instituto está llevando a cabo un programa centrado en el nexo clima-

ambiente-salud. Este incluye doce proyectos piloto, cada uno con una financiación 

modesta, que abordan diferentes dimensiones de la relación entre el clima, ambiente y 

salud, así como seis equipos de mayor envergadura resultantes de acciones de 

investigación colaborativa del Foro Belmont, con el apoyo de la Fundación Nacional de 

Ciencias de EE. UU. para equipos latinoamericanos. Los proyectos piloto están a punto 

de concluir y comienzan a arrojar resultados, mientras que los proyectos de investigación 

colaborativa avanzan en sus fases de investigación. 

 

54. En cuanto a la investigación relacionada con bosques, actualmente se están ejecutando 

ocho proyectos semilla, seis de ellos con el apoyo directo del IAI y la SENACYT, y dos 

financiados por la Fundación de Apoyo a la Investigación del Estado de Santa Catarina 

(FAPESC), de Brasil. Estos proyectos, junto con los que integran los sistemas de 

conocimiento indígena, surgen de la Academia Transdisciplinaria, completando el ciclo 

que va desde el desarrollo de capacidades en metodologías transdisciplinarias hasta la 

ejecución de proyectos y la generación de conocimiento. 

 

55. Señaló el objetivo de cerrar el ciclo del conocimiento traduciendo los resultados de la 

investigación en productos prácticos para las Partes, incluyendo informes de políticas y 

documentos de orientación. Con este fin, se contactará con los puntos focales y se han 

planificado tres seminarios web para 2026 con el fin de difundir los resultados en toda la 

región. También se han realizado esfuerzos para mejorar la comprensión regional de la 

ciencia del clima a través de una reciente asociación con la Organización Meteorológica 

Mundial (OMM). Se impartió una serie de seminarios web dirigidos a las oficinas 

meteorológicas y al público en general, centrados en las previsiones de El Niño y la 

transición a La Niña, así como en los impactos en la agricultura, la energía y otros 

sectores. Estos seminarios web tuvieron una buena acogida, atrajeron a más de 3 000 

participantes y aumentaron significativamente la visibilidad del Instituto. 

 

56. Paralelamente a las iniciativas de recaudación de fondos, el Instituto sigue tendiendo 

puentes de colaboración a través de proyectos multinacionales. Tras más de tres años de 

preparación, que han incluido talleres celebrados en San Andrés, Colombia, y en 

República Dominicana, se ha presentado oficialmente un proyecto regional destinado a 

abordar el nuevo problema que supone el sargazo en el Caribe, en el que participan siete 

países. A nivel local, se está colaborando en Panamá para la organización del Congreso 

Internacional de Manglares de las Américas, que ha recibido recientemente el apoyo de 

la UNESCO y al que se espera que asistan más de 500 participantes de toda la región. 

 

57. Entre otras actividades, cabe destacar la organización de un taller multilateral de 

simulación en Colombia, con el apoyo del Instituto de Hidrología, Meteorología y Estudios 

Ambientales (IDEAM), la Iniciativa Degrees y la Alianza para la Deliberación Justa sobre 

Geoingeniería Solar. Participaron representantes de dieciséis países, lo que contribuyó a 

reforzar la capacidad de los responsables de la toma de decisiones para comprender las 

tecnologías emergentes, sus beneficios y sus posibles impactos. 

 

c. Centro de Diplomacia Científica (SDC) y Programa STeP 
 

58. La directora del SDC del IAI presentó un resumen de las actividades de desarrollo de 
capacidades en el marco del Programa de Diplomacia Científica. El Instituto lanzó 
oficialmente su Plan de Estudios de Diplomacia Científica. Desde entonces, los esfuerzos 
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se han centrado en difundir este material y sensibilizar sobre la diplomacia científica a 
través del Campus Virtual. El curso está disponible en tres idiomas, lo que ha facilitado 
significativamente la participación y el alcance entre profesionales de toda la región. 
 

59. A principios de diciembre se organizó un seminario web con la participación de 
representantes nacionales y expertos de la región y de otros lugares. Este evento permitió 
el intercambio de experiencias y mostró cómo los países están avanzando en iniciativas 
de diplomacia científica. El interés en el tema sigue siendo alto, como lo refleja el número 
de actividades organizadas entre agosto y diciembre de 2025, que involucraron a 
representantes nacionales de las Partes, instituciones asociadas y organizaciones 
colaboradoras. 
 

60. Se destacaron dos talleres presenciales: uno realizado en Brasil en agosto y otro en El 
Salvador en noviembre. En conjunto, estas actividades capacitaron a aproximadamente 
sesenta profesionales, la mayoría de los cuales son tomadores de decisiones 
gubernamentales. Ambos talleres recibieron evaluaciones muy positivas por parte de 
participantes y coordinadores, alcanzando las puntuaciones máximas, lo que subraya el 
valor y la relevancia para las Partes. 
 

61. Se señaló que todos los eventos fueron autofinanciados, es decir, financiados por las 
Partes, las instituciones anfitrionas y los organizadores. Esto se identificó como un 
indicador positivo de apropiación por parte de los países y de su compromiso, incluida la 
disposición a apoyar la capacitación de funcionarios públicos. 
 

62. De cara al futuro, se delinearon varias colaboraciones estratégicas. En Perú, hay planes 
en marcha para trabajar estrechamente con el Ministerio de Relaciones Exteriores, junto 
con instituciones como el Consejo Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación 
(CONCYTEC) y el Servicio Nacional de Meteorología e Hidrología (SENAMHI). También 
se destacaron iniciativas regionales, incluido un proyecto liderado por Panamá para 
Centroamérica y República Dominicana, cuyo inicio está previsto para febrero en Santo 
Domingo, República Dominicana. Además, se mantuvo un diálogo sustantivo con la 
Oficina Regional en Panamá de la Convención de las Naciones Unidas de Lucha contra 
la Desertificación (CNULD) para explorar la provisión de capacitación en diplomacia 
científica para delegaciones de América Latina. 
 

63. Informó sobre un curso introductorio a medida impartido en Brasilia sobre diplomacia 
científica a siete unidades relacionadas con ecosistemas. A pesar del alto nivel de los 
participantes y la complejidad de las discusiones, el curso fue altamente exitoso, como lo 
reflejan las evaluaciones tanto de la institución anfitriona como de los participantes. El 
evento fomentó un diálogo significativo entre la academia, los responsables de políticas 
públicas, el sector privado y la sociedad civil. 
 

64. Otras iniciativas en Brasil incluyeron la colaboración con el estado de São Paulo, que dio 
lugar al primer curso sobre diplomacia de la innovación en asociación con la Universidad 
de São Paulo y socios internacionales, incluido el Wellcome Trust. Perú informó impactos 
significativos derivados de la participación en estas actividades. 
 

65. También se destacaron talleres centrados en la innovación, en particular uno realizado a 
solicitud del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología (CONACYT) de El Salvador, 
dirigido a tomadores de decisiones y a la comunidad científica nacional, con participación 
regional de países de Centroamérica y la República Dominicana. Esta iniciativa se 
implementó en colaboración con Canadá y mecanismos de integración regional, sirviendo 
como ejemplo de cooperación política y diplomática regional y como una oportunidad para 
fortalecer la colaboración científica internacional. 
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66. Se informaron diálogos de alto nivel con gobiernos, incluidos encuentros en Brasil, México 

y Panamá. Se mantuvieron reuniones con altos funcionarios, entre ellos Eduardo Ortega, 
Secretario Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación de Panamá, y Rosaura Ruiz, 
titular del Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologías (CONACYT) de 
México. Estas discusiones destacaron el papel de la diplomacia científica como una 
interfaz clave entre la ciencia y la política pública y reflejaron un fuerte interés por parte 
de las Partes. 
 

67. La directora del SDC también destacó la creciente red de egresados del programa, 
quienes, a pesar de haberlo completado, continúan comprometidos y contribuyendo a 
medida que sus carreras avanzan en ciencia y políticas en distintos países. 
 

68. Se proporcionó una actualización sobre el rediseñado Programa STeP, que ahora pone 
mayor énfasis en el impacto y en los beneficios para las instituciones anfitrionas, 
particularmente las instituciones gubernamentales de los Países Miembros. Se han 
introducido mecanismos reforzados de monitoreo y acompañamiento, incluyendo una 
interacción más estrecha con supervisores y mentores, para asegurar impactos medibles 
en las políticas públicas en un período de uno a dos años. 
 

69. Las próximas cohortes priorizarán temas identificados por las Partes, como biodiversidad 
y bioeconomía, con participación prevista de Ecuador y negociaciones en curso con 
Brasil. Un proyecto financiado por Canadá, con el apoyo de Global Affairs Canada y en 
asociación con instituciones académicas, se implementará en Bolivia, Ecuador y Perú, 
con la primera cohorte prevista para comienzos de 2027. 
 

70. La presentación concluyó con un panorama de las iniciativas de recaudación de fondos y 
financiamiento orientadas a diversificar los recursos y fortalecer la sostenibilidad del 
programa. Se encuentra en desarrollo una importante propuesta regional, vinculada a la 
Cuenca del Plata, que incluye una presentación planificada al Gobierno de Alemania por 
aproximadamente quince millones de euros. De ser aprobada, el proyecto apoyaría la 
implementación de convenios internacionales y compromisos nacionales en múltiples 
países de América Latina. 
 

71. Reiteró que muchas actividades continúan siendo autofinanciadas por las Partes, con la 
Dirección Ejecutiva contribuyendo a través de la coordinación, organización, elaboración 
de informes y generación de impacto. El objetivo final sigue siendo asegurar que los 
esfuerzos de fortalecimiento de capacidades apoyen eficazmente las agendas 
gubernamentales nacionales, las prioridades de política exterior, las políticas ambientales 
y los marcos de Ciencia, Tecnología e Innovación (CTI), posicionando al Instituto como 
articulador regional de iniciativas conjuntas. 

 

d. Comunicaciones, Campus Virtual y alianzas 

72. Se informó que el nuevo sitio web había sido migrado y lanzado. 
 

73. La presentación describió también la interacción en redes sociales. LinkedIn fue 
identificado como la principal plataforma profesional, reflejando tendencias más amplias 
en la comunicación digital. 
 

74. Se destacó que todos los miembros del personal y colaboradores proporcionaron 
información para la producción de noticias. Se presentaron métricas de audiencia para 
boletines y noticias. Se señaló que el compendio de biodiversidad ha superado las mil 
descargas en sus tres versiones lingüísticas. 
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75. Se informó una colaboración con el Barcelona Supercomputing Center en España, que 

recientemente financió la participación de más de cinco profesionales de distintos países 
de América Latina. Esta iniciativa se centró en capacitar a los participantes en el uso de 
una herramienta de armonización de datos que integra información climática, ambiental, 
territorial y sociodemográfica. Se espera que el proyecto continúe con financiamiento 
discrecional del Wellcome Trust como parte de un programa de investigación más amplio 
en el que también participa el Instituto. 
 

76. La propuesta en desarrollo representa un presupuesto estimado de aproximadamente 
dieciséis millones de euros, con una parte significativa asignada a actividades de 
implementación en América Latina. El proyecto se encuentra actualmente en fase de 
diseño conjunto y está destinado a apoyar esfuerzos de investigación y fortalecimiento de 
capacidades a gran escala en la región. 
 

77. Se informó que había 213 cursos disponibles en el Campus Virtual y que se emitieron 200 
certificados a través de la plataforma. Estos certificados apoyan a los participantes en el 
fortalecimiento de sus currículos, la adquisición de nuevas habilidades y la ampliación de 
sus conocimientos técnicos. 
 

78. La presentación resumió brevemente los principales esfuerzos de fortalecimiento de 
capacidades llevados a cabo durante el período de informe, incluyendo fases piloto y de 
desarrollo de varios cursos de formación en línea, la expansión de modalidades de 
aprendizaje asincrónico para mejorar la accesibilidad y la oferta de contenidos 
multilingües mediante alianzas estratégicas con organizaciones internacionales e 
instituciones gubernamentales. En línea con el plan acordado, se espera que cursos 
seleccionados, incluidos aquellos relacionados con clima y salud, se incorporen al 
Campus Virtual del Instituto. 
 

79. La presidenta interina abrió el espacio para preguntas y comentarios relacionados con las 
presentaciones anteriores. 
 

80. Un representante solicitó acceso a las presentaciones, sugiriendo que un resumen 
conciso y visualmente claro de los logros sería de gran valor para compartir con 
autoridades clave en universidades e instituciones nacionales. Se señaló que, si bien los 
resultados presentados eran impresionantes y claramente articulados, no siempre eran 
ampliamente conocidos, especialmente cuando se consideraban en conjunto. Se sugirió 
la preparación de una versión más breve y de alto nivel que destaque los principales 
resultados como una herramienta útil para fortalecer la visibilidad y el involucramiento. 
 

81. También se planteó una pregunta sobre el estado de las relaciones institucionales con 
socios estratégicos, específicamente el Belmont Forum, y si las circunstancias actuales 
afectarían estas colaboraciones. En respuesta, se aclaró que no había implicaciones 
inmediatas para el Belmont Forum, ya que opera con sus propios mecanismos de 
financiamiento. El Instituto continúa cumpliendo su rol como anfitrión administrativo y los 
compromisos existentes se mantienen. Se enfatizó que el Consejo Ejecutivo debe 
permanecer atento a las obligaciones en curso con Belmont y otros socios. 
 

82. La discusión también destacó la importancia de adaptar la comunicación y los informes 
institucionales a las prioridades nacionales. Se sugirió que, más allá de los informes 
consolidados, podría desarrollarse información más estratégica y personalizada para 
demostrar el valor agregado del Instituto a cada país, complementando sus contribuciones 
financieras. Este enfoque se consideró particularmente relevante ante los desafíos 
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emergentes y la necesidad de articular estrategias diferenciadas tanto a nivel regional 
como nacional. 

Item 5 de la agenda: Desafíos derivados de la anunciada no participación de EE. UU. en el 
IAI 

83. La discusión se centró en los desafíos derivados del anunciado retiro del Gobierno de EE. 
UU. Se propuso establecer un comité asesor ad hoc compuesto por miembros del 
Consejo Ejecutivo para trabajar estrechamente con el bureau del Consejo Ejecutivo a fin 
de analizar la situación financiera y elaborar recomendaciones para consideración de la 
Conferencia de las Partes. Estas recomendaciones abordarían tanto las necesidades de 
reestructuración institucional como los desafíos presupuestarios. 
 

84. Los miembros del Consejo Ejecutivo y las Partes observadoras coincidieron en que 
esperar hasta la reunión ordinaria de la Conferencia de las Partes a mediados de 2026 
para revisar estas recomendaciones implicaría riesgos significativos, particularmente en 
lo relativo a la sostenibilidad financiera. Por lo tanto, se recomendó convocar una reunión 
extraordinaria a principios de marzo, en cumplimiento de los plazos de notificación 
establecidos en las reglas y procedimientos de la Conferencia de las Partes, que prevén 
un aviso con 60 días de anticipación para convocar una CoP Extraordinaria. 
 

85. El comité deberá preparar una propuesta de presupuesto reestructurado y 
recomendaciones para su consideración por la Conferencia Extraordinaria de las Partes. 
 

86. La presidenta interina anticipó que la agenda de la reunión extraordinaria incluiría la 
discusión sobre la reestructuración institucional y cuestiones presupuestarias. 
 

87. Se instruyó a la Dirección Ejecutiva a enviar por correo electrónico una invitación a los 
miembros del Consejo Ejecutivo para que expresen su interés en participar en el comité 
asesor ad hoc y coordinar su trabajo. 

 

Ítem 6 de la agenda: Próximas reuniones: Reunión extraordinaria de la Conferencia de las 
Partes; 34ª Reunión de la Conferencia de las Partes (CoP-34) y 61ª Reunión del Consejo 
Ejecutivo (CE-61), virtual 

88. La presidenta interina recordó a los asistentes que la 34ª Conferencia de las Partes (CoP-
34) y la 61ª reunión del Consejo Ejecutivo (CE-61) serán organizadas por Colombia y 
Jamaica, de manera virtual, a finales de mayo o principios de junio de 2026, cuyas fechas 
serán comunicadas oportunamente a las Partes. 
 

89. La directora ejecutiva proporcionó breves actualizaciones sobre la coordinación con 
Colombia y Jamaica en la planificación de la CoP-34. El proceso de planificación 
comenzará durante el mes en curso. 
 

90. La Conferencia Extraordinaria de las Partes se celebrará de manera virtual a principios 
de marzo, en cumplimiento de los plazos de notificación establecidos en las reglas y 
procedimientos de la Conferencia de las Partes, que prevén un aviso con 60 días de 
anticipación para convocar una CoP Extraordinaria. 

ítem 7 de la agenda: Discursos de clausura 

91. La presidenta interina cerró la reunión destacando el compromiso sostenido de la 
Dirección Ejecutiva, el SAC, el SPAC y los puntos focales. Expresó su agradecimiento a 
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todos los participantes por su dedicación y enfatizó la importancia de continuar la 
colaboración en las diversas iniciativas del IAI. 

 
92. Se clausuró la reunión a las 11:25 a. m. (hora de Panamá) el 8 de enero de 2026. 

 

 

Sección II: Decisiones de la reunión 
 
 
1 El Consejo Ejecutivo decidió convocar una Reunión Extraordinaria de la Conferencia de 

las Partes que se celebrará el 9 de marzo, en cumplimiento de los plazos de notificación 
establecidos en las reglas y procedimientos de la Conferencia de las Partes, que prevén 
un aviso con 60 días de anticipación. La agenda incluirá discusiones sobre la 
reestructuración institucional y cuestiones presupuestarias. 
 

2 El Consejo Ejecutivo decidió establecer un comité ad hoc encargado de preparar 
recomendaciones para la Conferencia de las Partes, que serán presentadas en la próxima 
reunión extraordinaria en marzo de 2026, relativas a la reestructuración del IAI a la luz de 
las reducciones presupuestarias asociadas al retiro de EE. UU. del IAI. 

 


