
 

 

      

     
INSTITUTO INTERAMERICANO PARA LA INVESTIGACIÓN DEL CAMBIO GLOBAL  

  

  

  

  

  

El Instituto Interamericano para la Investigación del Cambio Global (IAI) está 

reclutando un director de ciencia   

 

El Instituto Interamericano para la Investigación del Cambio Global  

 

El IAI persigue la excelencia científica y los principios de integridad, la cooperación 

internacional, la divulgación científica, el desarrollo de capacidades y el intercambio pleno y 

abierto de información científica relevante para el cambio global para alcanzar la visión de 

una América sostenible. El Instituto también se esfuerza por proporcionar información 

científica a los gobiernos para desarrollar políticas públicas relevantes para el cambio global. 

Apoya y financia investigaciones a escala regional que ningún Estado o institución individual 

puede lograr. En este contexto, promueve la cooperación regional para la investigación 

interdisciplinaria sobre aspectos del cambio global relacionados con la ciencia de la tierra, el 

océano, la atmósfera y el medio ambiente y con las ciencias sociales, con especial atención 

a los impactos sobre los ecosistemas y la biodiversidad, los impactos socioeconómicos y las 

tecnologías y los aspectos económicos asociados con la mitigación y adaptación al cambio 

climático. El Instituto considera que las prioridades nacionales se articulan en un contexto 

regional, especialmente en relación con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.  

  

El cambio global se refiere a los procesos y ciclos químicos, biológicos, físicos y 

socioeconómicos a largo plazo del sistema de la Tierra que sufren una alteración natural 

continua e inducida por el ser humano.  

  

Para lograr esta visión, el IAI está reclutando un director de ciencia con experiencia científica 

comprobada y liderazgo para proporcionar asesoramiento científico y orientación visionaria a 

los gobiernos de las Américas sobre temas relacionados con el cambio global en las Américas.  

  

Configuración organizacional   

 

El Instituto Interamericano para la Investigación del Cambio Global (IAI) es una organización 

intergubernamental regional que tiene como objetivo proporcionar a las naciones de las 

Américas las herramientas y capacidades institucionales para enfrentar mejor los desafíos 

que plantea el cambio global. El entendimiento guía este esfuerzo gubernamental regional 

colaborativo, multinacional y mutuamente beneficioso de que el cambio global es complejo, 

multifacético, dinámico y urgente y requiere ciencia transdisciplinaria innovadora y 

capacitación para aumentar las capacidades institucionales y de investigación y la 

participación abierta de las partes interesadas. Las Partes también apoyan los enfoques de 

la ciencia y la capacidad enmarcados por los principios que guían la ciencia y los datos 

abiertos.  

  

El IAI cuenta con el apoyo de 19 Partes: Argentina, Bolivia (Estado Plurinacional de), Brasil, 

Canadá, Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, Estados Unidos de América, 
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Guatemala, Jamaica, México, Panamá, Paraguay, Perú, República Dominicana, Uruguay y 

Venezuela.  

  

 

Responsabilidades 

 

En colaboración con el resto del staff de la Dirección Ejecutiva y reportando directamente al 

la directora ejecutiva, el director de ciencia:  

 

1. Asiste en el desarrollo e implementación de planes científicos a corto y largo plazo, 

incluidas nuevas iniciativas y programas, en alineación con la Agenda Científica, el 

Plan Estratégico, y otras políticas relevantes.  

2. Asegura que las prioridades y necesidades relacionadas con la ciencia identificadas 

por las Partes del IAI se tengan en cuenta en los proyectos y actividades científicos, 

que se aseguren recursos para abordar estas necesidades cuando sea posible, que 

las actividades se realicen de manera efectiva a través de esfuerzos de colaboración, 

y que el IAI sea plenamente responsable ante sus Partes y donantes.  

3. Lidera y coordina los programas de financiamiento para la investigación 

transdisciplinar del IAI en todos sus pasos, desde el llamado, recepción y evaluación 

de propuestas, elaboración de acuerdos y/o contratos, coordinación y capacitación de 

equipos de investigación durante la ejecución, y revisión/aprobación de reportes 

anuales y finales. 

4. Actúa como enlace principal con los proyectos científicos financiados por el IAI, la 

comunidad científica regional y global, y como asesor a la Directora Ejecutiva del IAI. 

5. Apoya la labor del Comité Asesor Científico y del Comité Asesor en Ciencia y Políticas 

del IAI.  

6. Monitorea y evalúa el progreso científico de los programas del IAI: prepara los 

informes requeridos para las Partes y de los donantes. 

7. Supervisa el personal dedicado al Programa de Ciencias del IAI, incluyendo los 

becarios y pasantes de STeP dedicados a dicho programs, cuando corresponda.  

8. Asegura que los resultados de los proyectos de investigación financiados por el IAI, y 

los proyectos implementados por el IAI (financiados por fuentes externas), estén 

disponibles para las Partes del IAI y se difundan, participando en foros, talleres y 

congresos públicos y científicos según sea necesario. 

9. Realiza visitas in situ para monitoreo y seguimiento de proyectos cuando sea 

necesario. 

10. Desarrolla y apoya con el seguimiento de alianzas con organizaciones relevantes para 

avanzar en la Agenda Científica y el Plan Estratégico del IAI.   

11. Participa en la comunicación y difusión de las actividades del IAI y de información 

científica relevante a través de eventos virtuales y presenciales, las redes sociales, 

correo electrónico y otros canales de comunicación, en coordinación con el equipo de 

comunicación del IAI.  

  

Calificaciones  

  

Educación y Experiencia  

• Se requiere un título universitario avanzado (Doctorado) en ciencias naturales, físicas 

o sociales relevantes al cambio global.  
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• Experiencia en procesos de administración y gestión de programas científicos. 

• Experiencia y conocimiento comprobados de los aspectos técnicos y científicos de los 

problemas de cambio ambiental global y la ciencia interdisciplinaria y/o 

transdisciplinaria, de al menos 10 años.  

• Excelentes habilidades de comunicación verbal y escrita en inglés y español. El 

dominio del portugués o francés es deseable.  

• Experiencia en entornos de investigación multinacionales en las Américas.  

• Competente en la comunicación de la ciencia a audiencias no académicas, 

particularmente en la interfaz ciencia-política en las Américas.  

• Experiencia en recaudación de fondos y redacción de subvenciones.  

 

Nota especial  

• Los solicitantes para el puesto de director de ciencia deben ser ciudadanos de una 

Parte del IAI.   

• Es esencial poseer un historial impecable de integridad y estándares éticos 

profesionales.  

• Este cargo estará basado en la Ciudad de Panamá, Panamá, y se dará preferencia a 

candidatos que trabajan allí; sin embargo, el trabajo remoto desde una Parte miembro 

del IAI es negociable.   

• La Dirección Ejecutiva del IAI es un ambiente para no fumadores.  

• El IAI está comprometido con el principio de igualdad de oportunidades de empleo 

para todos los empleados y proporcionar a los empleados un ambiente de trabajo libre 

de discriminación y acoso. No discrimina en el empleo por motivos de raza, etnia, 

religión, sexo (incluido el embarazo y la identidad de género), origen nacional, 

afiliación política, orientación sexual, estado civil, discapacidad, información genética, 

edad o membresía en una organización de empleados. Se anima a los solicitantes a 

revisar el Gender, Equity, Diversity, and Inclusion Policy for IAI Scientific Projects and 

Capacity Building Activities:  (ver: 

https://www.iai.int/administrador/assets/images/ckfinder/files/EDI_IAI-CoP-30-9-

es.pdf)  

  

Remuneración:  

La remuneración toma como referencia las escalas de sueldos de las Naciones Unidas con 

un ajuste por costo de la vida. En caso de que quien ocupe el puesto se traslade al país 

anfitrión obtendrá, además, subsidios de vivienda y vacaciones en el país de origen. 

Adicionalmente tendrá otros beneficios como seguro médico, subsidio de educación para sus 

hijos. Para los empleados que no son ciudadanos del país anfitrión, los ingresos estarán 

exonerados de impuestos en el país anfitrión.  

  

Instrucciones de solicitud:  

• Las solicitudes pueden ser enviadas en inglés o español y deben enviarse a 

opportunities@dir.iai.int antes del 12 de junio de 2024. Las solicitudes deben incluir 

una carta de presentación con las calificaciones y motivaciones requeridas, un 

currículum vitae actual y los nombres, direcciones, teléfonos y correos electrónicos de 

tres referencias.  

• Más información sobre el IAI y su programa de ciencias está disponible en: www.iai.int   
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